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Chéres Mormoironnaises, Chers Mormoironnais,

Avec ce nouveau journal d'information, nous souhaitons revenir sur les moments festifs et conviviaux qui ont rythmé les
premiers mois de notre mandat. Ces instants partagés sont la preuve du dynamisme retrouvé et de la richesse de notre vie
communale.

IIs illustrent 'engagement de nos associations, des citoyens, commergants, personnel communal et élus, qui par leur énergie et
leur enthousiasme, contribuent a renforcer le lien social et a faire vivre notre village.

Lors de mes vaeux pour cette nouvelle année, j’ai rappelé limportance d’étre unis autour de projets porteurs et de valoriser le
talent de chacun. Je tiens a partager avec vous quelques extraits de ce discours, car ils refletent notre vision commune : Etre
une collectivité en mouvement, proche de ses habitants et attentive a leurs besoins.

Nous sommes convaincus qu’ensemble nous batirons le Mormoiron vivant, solidaire, fier de

son passé historique et tourné vers I'avenir auquel nous aspirons.

Merci a vous toutes et tous pour votre implication et votre confiance.

Bonne lecture et belle année a chacun d’entre vous.
Bernard Le Dily
Maire de Mormoiron

Le bulletin municipal évolue et devient
sera le Magazine du village auquel nous voulons donner de nouvelles couleurs
de Mormoiron témoin de notre village en pleine Mutation
ou Mormoiron s'inscrit dans le territoire vauclusien
comme Mot du Maire
expression du village en Marche vers plus de transparence dans ses informations
recueil de la vitalité Municipale, lieu d’expression de nos associations
comme Musique et Moments festifs que nous aurons a cceur d’organiser
comme Mémoire de notre village, avec son Musée rappelant son passé riche d’activités
enfin ou 'on pourra Murmurer dans ses pages qu'a Mormoairon il fait bon vivre

9 Place de la Mairie, 84570 Mormoiron

Tél: 0490618017

mail : accueil@ville-mormoiron.fr

Directeur de la publication : Bernard Le Dily
Tirage a 1250 exemplaires

Site internet : https://www.mormoiron.com/
Totem : https://mymormoiron.fr/
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Envie de participer a la vie de votre village ?

Rejoignez-nous comme bénévole ! Que ce soit pour organiser

des événements, aider, chaque geste compte.
Contactez le 04 90 61 80 17

A vos agendas
Permanences municipales
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Scannez-moi et découvrez
les informations de la commune

Facebook :
https://www.
facebook.com/profile.
php?id=61572378572614

Instagram :
https://www.instagram.
com/mairie_de_
mormoiron/



Associations et commergants étaient
au rendez-vous des enfants avec
chocolat chaud, gateaux, friandises,
chateaux gonflables, maquillage.
Pour les plus grands, vin chaud et
marrons grillés.

Quel enchantement et quel émerveillement dans

les yeux des petits a l'arrivée de la caleche du Pére
Noél accompagné de ses lutins, et tirée par un
magnifique cheval blanc. Aprés la séance photo, les
enfants ont pu apprécier le remarquable feu d'artifice
qui nous a tous transportés dans les étoiles !

21 décembre 2024

\[0] 2 IR
UNE INCROYABLE
JOURNEE !
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22 décembre 2024

MARCH E D E N o E L Plus de 30 artisans, créateurs et

stands de bouche ont participé de 8h
a 16h au marché de Noél.

Malgré un temps incertain, nous avons pu apprécier
des chants de Noél par la chorale de Villes-sur-Auzon,
Frangois puis Alex accompagnés de leurs guitares
dans l'interprétation de leurs compositions ainsi que
le groupe « les vieux fourneaux » dans un répertoire
de musiques traditionnelles. Nous les remercions
chaleureusement.

Des mange-debout ont été dressés pour une
dégustation d’huitres et fromages accompagnés d’un
verre de vin, un moment fort apprécié de tous.
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11 janvier 2025

Merci a vous mes concitoyens qui par votre présence
affichez votre intérét a la conduite de la commune.

Je vais rappeler les actions menées a ce jour, faire I'état des lieux constaté a
notre arrivée et indiquer le cap que nous allons suivre ensemble pour les 14 mois
a venir.

Des le lendemain du scrutin, le 18 novembre 2024 nous nous sommes attelés

a cette tache et nous n'avons pas chémé. En 8 semaines, jour pour jour, nous
avons organise :

L'installation des conseillers municipaux dans les différentes instances :
communautaires, les différents syndicats ('eau, la forét, le Parc Naturel Régional
du Ventouy, ....)

L'organisation des différentes manifestations en faveur de nos ainés, du
personnel communal, des enfants et des mormoironnais.

la communication communale mérite d'étre modernisée et plus
efficace : site internet, bulletin municipal, page Facebook et Instagram pour mieux
vous informer.
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Aux cotés du maire

Myriam SILEM, conseillére départementale

Jacqueline BOUYAC, vice-présidente de la Région PACA, Présidente de la
COVE et présidente du Parc Naturel Régional du Mont-Ventoux

Max RASPAIL, président de la Communauté de Communes Ventoux Sud

Je fais aussi une parenthése sur la volonté de
changement qui nous anime en 4 points :

Un représentant de I'Union Européenne élu

Une femme 1ére adjointe pour la premiére fois

Une municipalité composée de 5 adjoints et 6 conseillers
délégués

Les élus percoivent une indemnité de fonction. Celle des
adjoints a été diminuée de plus de 20% et celle du maire de 36%, et
cela pour les partager avec 6 conseillers municipaux qui ont en charge
une délégation pour travailler et servir le village. Au final 'enveloppe
globale des indemnités a baissé.

J'en viens naturellement a notre programme
électoral hiérarchisé en 2 temps :

En 1, les actions a mener au cours des 14 mois a venir

En 2 les projets que nous allons instruire pour la prochaine
mandature
Actuellement, nous procédons a un état des lieux des biens
communaux et force est de constater qu'ils sont en piteux état :
salle la Ruche, stade et église se dégradent ; le pumptrack est
dangereux ; le parc automobile des services techniques est
vieillissant, les chemins ruraux sont mal entretenus ; I'ex boulangerie
Carmona devant étre transformée en restaurant est & l'arrét. Plus
de 75 000 euros de loyers communaux n’ont pas été encaissés en
10 ans.
Bien évidemment, nous avons prévu avant tout la réalisation
d’un audit financier afin de connaitre précisément la marge de
manceuvre de notre commune, audit que nous nous étions engagés
a diffuser pour vous informer d’autant que nous sommes tous des
contribuables.
Les résultats ont été réalisés sous la direction de Jean-Pierre Yonnet,
conseiller municipal chargé des finances (voir encadré) avec le
concours de nos agents municipaux, de notre directrice des services,
des documents fournis par le Trésor Public

de

Jean-Pierre Yonnet, délégué aux finances

Nos recettes de fonctionnement sont de l'ordre de

2,115 M€ et nos dépenses seront d'un niveau a peine
inférieur.Notre capacité d'autofinancement, en d’autres
termes notre épargne, sera d’environ 50 000 € sur
I'exercice 2024.

Les dépenses de personnel s'élévent a 1,1 M€, soit plus de
la moitié du budget. Une autre partie de nos dépenses est
incompressible : cotisations incendie, intéréts d’emprunts
etc.

Au final, il reste moins de 700 000 € de dépenses de
fonctionnement que nous pourrons optimiser : acheter
mieux, chasser le gaspillage...Nous allons nous efforcer
d'économiser 50 000 € la premiere année et a nouveau

50 000 € la deuxiéme année.

Comment restaurer nos finances sans bien sdr augmenter
les impéts ? Une piste : rendre payant le parking des
Sallettes pour les touristes ; s'assurer avec rigueur du
paiement des loyers des biens communaux.

Notre endettement est heureusement modéré, mais
n’est pas négligeable. Nous devons encore 1,2 M€ a
nos créanciers.

Concernant la gestion des investissements en 2024, les
dépenses ont excédé les recettes de plus de
300 000 €. Les modestes réserves de la commune ont
été entamées de ce montant. Mais le plus surprenant
ce sont les 2 projets présentés par I’'ancienne
équipe.

L’ancienne municipalité avait prévu la construction
d’une halle sportive d'un colit prévisionnel de pres de
2 ME. Cela sans compter les inévitables dérives financiéres.
Le financement était assuré par la vente de terrains
communaux et un emprunt de 1,3 ME. Notre endettement
aurait alors bondi a 2,5 M€, soit plus d’une année de
recettes. Aucun autre grand projet n'aurait pu étre envisagé
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surles 10 ans & venir. Ce projet n'étant pas aux
normes, aucune compétition n’était possible. La
nouvelle municipalité a gelé ce projet.
Non prévu au budget primitif, le second projet

était tout autant incompréhensible ! L'ancienne
municipalité a soudain décidé d’acquérir Ia cave
coopérative.

Pour réaliser son financement, elle s'est alors
tournée vers la carriere Sibelco qui versait

65 000 € de loyers par an pour l'occupation du
domaine public. Elle a négocié le versement de

10 ans de loyers, soit 650 000 €. Cet arrangement
aurait pu se comprendre s'il y avait eu un projet !
Aprés avoir acheté la cave, I'ancienne équipe a fait
réaliser des études en vue de la transformer soit en
complexe d'activités municipales pour un montant
dépassant les 4 M€, ou transformer le batiment

en salle des fétes pour un montant de 1,4 M€ soit
démolir pour reconstruire une salle pour 1,3 ME.

Le projet présenté dans le programme électoral

de « Ensemble Continuons » portait sur sa
rénovation en salle des fétes pour 2,4 M€ financé
par la vente de 5 000 m? de terrain pour 800 000€
et un autofinancement de 1,6 M€. Nous n’avions
évidemment pas la capacité a emprunter 1,6 M€ en
plus des 1,3 M€ de la halle sportive. La nouvelle
municipalité a donc également gelé ce
projet, mais elle est désormais propriétaire de ce
bien en tres mauvais état et dont la seule démolition
couterait 450 000 €.

Le plus dur est maintenant a faire : avoir
une gestion rigoureuse pour permettre

de dégager des marges de manceuvre et
concevoir des projets qui redonnent vie

a notre village et le rendent attractif pour
les habitants, les commergants et les
touristes.

- e

Effectivement cette avalanche de chiffres et
d’informations nous ameéne a la question :
quels sont nos objectifs dans Pimmédiat ?

Gérer au mieux les finances

Procéder a I'analyse des dépenses facture par facture pour cibler
les économies envisageables

Recouvrer les impayés dis a la commune

Rouvrir le dossier de 'ancienne boulangerie Carmona qui devait étre
transformée en un restaurant, inauguration prévue en juin 2023 ! Ce projet a
fait perdre a la commune des dizaines de milliers d’euros. Un chantier a I'arrét
aujourd’hui ! Des régles imposées dans la gestion de ce dossier s'avérent ne
pas avoir été respectées. Nous allons engager, si nécessaire, une procédure
pour tenter de récupérer une partie de nos fonds.

Etudier la possibilité de rendre le stationnement payant autour du lac
des Salettes (sauf aux Mormoironnais), une piste pour restaurer les finances..
En effet, le Vaucluse compte seulement une dizaine de lieux ou la baignade est
possible. Tout le département y vient gratuitement ! 45 000 visiteurs annuels !
15 000 voitures ! c’est sympa mais les mormoironnais payent les surveillants
de baignade, le sable des plages a remplacer, I'entretien des poubelles, celui

des sanitaires et du site complet et par-dessus tout, le curage du lac tous les
15 ans, soit 100 000 euros a prévoir.

Nous nous doutions bien de I'état des finances de la commune. Aussi, tout
ce qui est prévu au titre de 2024 sera engagé dans I'année,
je mai pas dit dans les jours & venir, j'ai dit dans 'année car le montage de
certains dossiers demandera du temps comme par exemple SIBELCO. Par
ailleurs, il est a craindre une baisse des dotations de I'Etat qui comprimera
davantage nos finances.

Quoi qu'il en soit nous mettrons 'humain au centre de nos préoccupations.

A titre d’exemple : Sur moins de 2 000 habitants, notre commune aujourd’hui
compte 51% de personnes agées de 45 ans et plus, dont la majorité a plus
de 60 ans (en 2010 les plus de 45 ans représentaient seulement 44% de
la population). La part des ainés, fait de société ne cesse de progresser en
faisant naitre de nouveaux besoins. Nous devons répondre a cette nouvelle
réalité d’autant que nous ne vivons pas dans une ville, mais en zone rurale
ou l'isolement et I'accés aux informations est plus difficile. Personne ne doit
rester sur le bord du chemin
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Notez qu’aujourd’hui avec I'allongement de
I'espérance de vie, on peut étre soi-méme sénior et
avoiren charge ses parents quisontdans ce que l'on
appelle le 4éme age. Une problématique que nous
sommes de plus en plus nombreux a rencontrer.
Ensemble nous devons construire un
avenir solidaire et bienveillant.

A cet effet un agent municipal travaillera a mi-temps au Centre
Communal d’Action Sociale. Il sera épaulé par I'équipe CCAS.
Mme Nathalie Gabrielli qui dirige le CCAS de Mazan en sera un
élément moteur. Dans une société ou tout s'informatise, je tiens a
ce que le contact humain soit privilégié. Ecoute et Proximité doivent
étre favorisées, nous nous y attacherons.

Nous voulons un village ou I'on se parle, ol I'on consulte ses
habitants. Vous avez plein d’idées et plein de talents.
Vous serez appelés a vous associer sur les grands dossiers :
aménagement de la Place du Clos, le devenir de la cave coopérative,
ceux de la halle sportive et du plan d’eau des Salettes. Avec vous,
nous organiserons des groupes de travail.

Nous voulons un village propre, sécurisé, un environnement
préservé (SIBELCO), une commune ou culture et vie associative
fleurissent. Avec les associations, que nous soutenons, nous
travaillons sur un calendrier annuel des événements festifs. Nous
voulons des actions pour nos jeunes.

Quant au développement économique nous ne ferons pas les

de

erreurs de nos prédécesseurs. nous pensons que la création
artificielle de commerces ne rend pas un village plus attractif,
mais c'est I'attractivité du village qui fait que des commerces
s'implanteront, sans attractiviteé il n’y a pas de viabilité
économique.

Dans 14 mois nous serons jugés sur ce que nous aurons fait.
Le conseil municipal est en place, nous sommes en ordre de
marche, nous avons un bon programme, des objectifs clairs et
partageons la méme volonté de les voir aboutir en étant unis.
Nous comptons sur vous car Vous serez associés aux décisions
communales. Mormoiron doit retrouver sa joie de vivre.
Tous les 4 mois jorganiserai une réunion publique pour vous
informer de 'avancement des travaux.

Pour terminer, je tiens a remercier I'ensem-
ble des agents communaux pour leur
investissement quotidien pour le village et
je vous présente, ainsi qu’a vos proches,
au nom de toute la municipalité nos meilleurs
veeux pour cette nouvelle année 2025.

Bowerd Ju Doty
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LE CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE (CCAS)

7 décembre 2024

DISTRIBUTION m~
DES COLIS DE NOEL

Les élus et quelques bénévoles, par l'intermédiaire du Centre Communal
d’Action Sociale (CCAS), ont organisé la distribution des colis de Noél aux
ainés de Mormoiron. Cet événement chaleureux a permis de marquer les
fétes de fin d’année de maniére solidaire et conviviale. Ces instants de
partage sont essentiels.

L'abus d'alcool est dangereux pour la santé. A consommer avec modération

REPAS DE NOEL DES AINES

Un événement trés attendu a Mormoiron, et qui cette année n’a pas fait
exception. Retour sur le 20 décembre 2024, salle la Ruche.

80 personnes se sont réunies pour partager un moment convivial autour d’un repas offert par le CCAS
aux administrés de plus de 65 ans. Ce rendez-vous incontournable permet a chacun de se retrouver
dans une ambiance sympathique. Quelques pas de danse au rythme de la musique d’Alan Flor ont
terminé I'aprés-midi dans la bonne humeur.

Bernard Le Dily, entouré d’'une
grande partie de son équipe
municipale était présent a ce repas
traditionnel.

Les élus ont directement remis le
repas a ceux qui n‘avaient pu étre
présents.

Un véritable moment d’échange et
de partage a la veille des fétes de
Noél.

CONTACTET
INFORMATIONS
PRATIQUES :
Accueil : 17, Place du Clos

Lundi.mardi.vendredi ; 8h30-12h

Jeudi : 8h30-12h / 13h-16h30
ccas@ville-mormoiron.fr
Hakima AKRACH, agent au CCAS 04 90 66 06 25
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13 décembre 2024

AGENTS ET ELUS AVAIENT RENDEZ-
VOUS A LA RUCHE POURLE
TRADITIONNEL REPAS DE NOEL

Le « timing » était parfait pour faire connaissance avec la
nouvelle équipe du conseil municipal installée tout juste
un mois avant !

60 agents, élus et conjoints ainsi que 7 enfants se sont retrouvés pour ce moment
convivial. Le Pére Noél a distribué les cadeaux aux enfants, et Bernard Le Dily
s'est chargé de remettre des cadeaux aux plus grands.

Un moment d’échange autour d’un cocktail dinatoire. Ces moments de partage
bien appréciés seront a renouveler.

23 novembre 2024

Le 1er conseil municipal a fait I'objet du
vote du maire et de ses adjoints

Installation du nouveau conseil municipal élu le

17 novembre dernier. L'ordre du jour a porté essentiellement
sur I'élection du maire et de ses adjoints.

Celui du 7 décembre : I'attribution des délégations ;

les désignations des délégués aux différents syndicats ;

I'organisation du CCAS et plusieurs décisions sur l'urbanisme. . .
Le maire et ses adjoints

CONSEILLERS MUNICIPAUX DE LA MAJORITE

Patricia Christophe Mireille Thierry Elsa Grégory
TAVERNIER-ROUX ZAGRA ORTUNO COULIBEUF GAILHAC MANUEL

Jean-Pierre Nicole Laurent Lene Franck Marie-Paule
YONNET TERRIER FRESSANGE KRISTIANSEN ORTUNO CARTOUX

CONSEILLERS MUNICIPAUX DE LA MINORITE

Régis Isabelle Patrick Thibault
SILVESTRE CHANTREL CHAVADA DEMOULIN

de [1lormoiron

Nathalie
GABRIELLI

Matthew
JAU



5 décembre 2024

M. Bernard LE DILY, maire de Mormoiron, accompagné des élus du Conseil Municipal en
présence de Mme Catherine RIMBERT, députée de la circonscription et des représentants
des associations patriotiques, se sont réunis devant le monument aux morts afin de rendre
hommage aux civils et militaires morts pour la France pendant la guerre d’Algérie et des
combats du Maroc et de la Tunisie.

Gardons en mémoire ceux qui se sont sacrifiés pour la France.

LA FOIRE AUX ASPERGES SE TIENDRA LE DIMANCHE 27 AVRIL.

Cette belle manifestation aura pour théme les produits du terroir et renouera avec notre riche patrimoine culturel et agricole.
Nouveauté 2025, la municipalité reprend la destinée de la foire pour la remodeler et en assurer 'organisation avec le
concours d'associations partenaires.

L'ancien comité des fétes ne gerera plus 'événement. Apres avoir bénéficié pour ses activités de plus 173 450 € de
subvention en 10 ans, une page se tourne.

Cap sur I'avenir, vive la nouvelle foire aux asperges 2025 !

CONSTERNATION !!

Nous apprenons par la CCVS que le nombre de points de collecte des déchets sera réduit de 60% sur la commune ! lls
passeront de 102 a 41 prochainement. Nos prédécesseurs se sont bien gardés de vous en informer alors que le dossier est
a I'étude depuis 2023 ! Nous découvrons ce dossier !

Par ailleurs, nous le savons maintenant : les 4 pots de fleurs en plastiques placés sur la Place du Clos ont co(té 7 200€ aux
contribuables !

Chers Mormoironnais, Chéres Mormoironnaises,
Nous tenons dans 1er temps a adresser nos meilleurs voeux pour cette nouvelle année et nos sincéres remerciements
a ceux qui nous ont soutenu lors des récentes élections municipales. Un vote est un acte fort qui témoigne de votre
engagement envers notre commune.
La nouvelle équipe au commande du village est maintenant face aux réalités de la vie économique, sociale, budgétaire. Les
défis qui nous attendent, qu'ils soient sociaux, économiques ou environnementaux, nécessitent une attention particuliére et
une coopération constructive. Terminé les promesses de campagne, place aux actes : revitalisation des commerces, politique
du logement, réhabilitation de la place du Clos, devenir de la cave coopérative. Nous restons mobilisés et attentifs aux
décisions qui seront prises pour que l'avenir ne soit pas sans avenir. Nous restons a votre écoute pour défendre vos intéréts,
ceux de la commune et vous informer.

Patrick Chavada
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L’AIDE AUX DEVOIRS
RECHERCHE
BENEVOLES

LA COURSE DES OCRES

MEDECINS DE GARDE
WEEK-ENDS

DE FEVRIER

1et2-Dr CEZANNEgMazan)
049069715

8 et 9 - Dr BRENGUIER (Mazan)
04 90 69 77 58

15 et 16 - Dr BLANCHARD-MARMOTTAN
(Pernes les Fontaines)
04 32 80 32 68

22 et 23 - Dr EMPHOUX (Bédoin)
04 90 65 92 12

LES PERMANENCES
EN MAIRIE

SOLIHA (Solidaire pour ’Habitat)

Lundi 17 mars de 13h30-16h30

ADIL (Association Départementale
d’Information sur le Logement)

Mercredi 26 février et mercredi 26 mars de 9h30 & 11h30
ARCHITECTE CONSEIL

Vendredi 7 février et vendredi 7 mars de 13h30 a 15h30
MISSION LOCALE

Tous les vendredis de 8h30 a 12H

Le 111 de [Tl ormoiron
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Samedi 1 et Dimanche 2 février
15h
16h
17h

Samedi 8 février
17h
20h30

Vendredi 21 février a 20h

Samedi 22 février
17h30
20h30

Dimanche 2 mars a 14h

Dimanche 2 mars a 20h

Samedi 8 mars

Vendredi 14 a 20h30
Samedi 15 a

16h

18h

Dimanche 16 mars a 16h30

Samedi 22 mars
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